PATVIRTINTA
Rokiskio kulturos centro direktoriaus
2021 m. kovo 31 d. jsakymu Nr. 23V

ROKISKIO KULTUROS CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS TVARKOS APRASAS

I. SKYRIUS

BENDROSIOS TVARKOS NUOSTATOS
1. Rokiskio kultiiros centro korupcijos prevencijos tvarkos aprasas (toliau — aprasas)
reglamentuoja Kultiiros centro korupcijos prevencijos vykdymo tiksla, uzdavinius, sritis ir
organizavima.
2. ApraSas skirtas korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiSkimo galimybéms mazinti RokiSkio
kultiiros centre.
3. Aprasas grindziamas korupcijos prevencija, kultiiros centro bendruomenés nariy antikorupciniu
Svietimu ir mokymu, siekiant kompleksiSkai Salinti §io neigiamo socialinio reiSkinio priezastis ir
salygas.
4. Apraso strateginés kryptys — korupcijos prevencija ir antikorupcinis Svietimas bei
informavimas.
5. Kovos su korupcija tvarka Kulttiros centre jgyvendinama vadovaujantis Siais principais:
5.1. teisétumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos Respublikos
Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy;
5.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali biiti visi asmenys;
5.3. sgveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uztikrinamas derinant visy
korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, kei¢iantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant
vienas kitam kitokig pagalba;
5.4. pastovumo — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uztikrinimas nuolat tikrinant
ir perZitirint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus bei teikiant pasitilymus del
atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo institucijai, kuri pagal savo kompetencija jgaliota

1gyvendinti tokius pasitilymus.

Il. SKYRIUS
BENDROSIOS TVARKOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

6. TIKSLAS - uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veiklag Kultiros centre formuojant darbuotojy

pilieting antikorupcing pozicija, didinant teisinj sgmoninguma.



7. UZDAVINIAL

7.1. mazinti korupcijos pasireiSkimo galimybiy atsiradima;

7.2. siekti, kad visy sprendimy priémimo procesai biity skaidris, atviri ir prieinami Kultiiros centro
darbuotojams;

7.3 . uztikrinti veiksmingg ir kryptingg antikorupcinio Svietimo priemoniy jgyvendinima;

7.4. ugdyti darbuotojy antikorupcines nuostatas, nepakancia korupcijos augimui pilieting pozicija,

plétoti antikorupcing kultiirg;

I11. SKYRIUS )

KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONES
8. Sistemingas darbuotojy nepakantumo korupcijos apraiskoms visuomenés gyvenimo ugdymas;
9. Antikorupciniy temy jtraukimas j visy klasiy ugdymo procesa;
10. Kultiiros centro darbuotojy supazindinimas su vykdoma antikorupcine veikla;
11. Atsakomybés neiSvengiamumo taikymas uz Kultiiros centro veiklos sistemoje padarytus
nusiZengimus, susijusius su korupcija;
12. Viesy ir privaciy interesy derinimas, savo kompetencijy nevir$ijimas;
13. PraneSimy, skundy, informacijos, susijusios su korupcine veikla, tikrinimas ir priemoniy
taikymas jiems pasitvirtinus;
14. LR jstatymy ir kity teisés akty, gimnazijos nuostaty, kity dokumenty, susijusiy su Kultiiros
centro veikla, laikymasis;
15. Atliekamos veiklos ir sudaromy sandoriy dokumentavimo reikalavimy laikymasis;
16. Kultiros centro kontrole vykdanéiy institucijy iSvady vertinimas. Siekiamas rezultatas:
turin¢io Ziniy apie korupcijos keliamg pavojy visuomenés gerovei ir valstybés saugumui,

nesitaikstanc¢io su korupcijos apraiSkomis, gebancio ir siekiancio jas Salinti asmens ugdymas.

IV. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
17. Korupcijos prevencijos tvarkos aprasas suderinamas su Kulttiros centro taryba ir tvirtinamas
direktoriaus jsakymu.
18. Korupcijos prevencijos veiklos priezilira koordinuoja direktorés pavaduotojas kultiirinei

veiklai.




