Vaiky ir jaunimo teatro rezisierius

SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. Tureti aukstajj universitetinj arba jam prilygta humanitariniy, socialiniy moksly, meno (teatro)
srities iSsilavinima.

1.2. Turéti ne mazesng kaip 1 mety rezistrinio darbo patirtj;

1.3. Biiti susipazinusiam su Darbo kodeksu, su Lietuvos Respublikos kulttiros politikos nuostatomis,
su pagrindiniais teisés aktais, reglamentuojanciais biudZetiniy jstaigy veiklg ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisyklémis;

1.4. Biti susipazinusiam su Kultiiros centro nuostatais, Kultiiros centro vidaus tvarkos taisyklémis,
kitais vidaus dokumentais.

1.5. Biiti susipazinusiam su S$alies kultiiros, Svietimo politika ir procesais, vietiniy, regioniniy,
respublikiniy renginiy organizavimo ypatumais;

1.6. ISmanyti meno $aka, zanra, jy specifika, tendencijas ir bukle Salyje ir uz jos riby.

1.7. IsSmanyti spektaklio rezisavimo ypatumus, gebéti savarankiskai valdyti visg spektaklio statymo
cikla;

1.8. Gebéti sisteminti, analizuoti, apibendrinti informacija, savarankiskai rezisuoti spektaklj, parengti
jo igyvendinimo plang;

1.9. Gebéti organizuoti teatro kolektyvo kiirybing veikla, dirbti komandoje;

1.10. ISmanyti teatro kolektyvo darbo specifika, teatro meno ypatumus bei kiirybiskumo pritaikymo
scenoje galimybes;

1.11. Buti savarankisku, kurybisku, iniciatyviu, komunikabiliu, pareigingu, elgesiu ir veikla
nepazeisti etikos principy ir taisykliy;

1.12. Déstyti mintis sklandzia valstybine kalba zodziu ir rastu.

1.13. Gebeti dirbti kompiuteriu MS Office programiniu paketu paZengusiojo vartotojo lygmeniu.
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2. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. Rezisuoja spektaklius, organizuoja premjery pristatyma;

2.2. Meninj-kuirybinj darbg dirba pagal grafika, suderintg su direktoriaus pavaduotoju kultiirinei
veiklai ir teatro vadybininku;

2.3. Bendradarbiaudamas su teatro vadybininku ir suderings teatro kolektyvo planus su Kulttiros centro
direktoriumi ir pavaduotoju kultiirinei veiklai juos jgyvendina;

2.4. Rengia spektaklio scenarijy, teatrinio pastatymo techninj plana ir, suderings su Kultiiros centro
direktoriumi bei direktoriaus pavaduotoju kultiirinei veiklai, jgyvendina;

2.5. Bendradarbiaudamas su dailininku-scenografu ir teatro vadybininku, ripinasi spektaklio
1gyvendinimu;

2.6. Parenka, analizuoja ir parengia repeticijoms kiirinius (suformuoja repertuarg), sudaro repeticijy
planus, grafikus, nustato jy tikslus;

2.7. Organizuoja meninés veiklos dalyviy paieska, rengia ir veda grupines, jungtines, generalines
repeticijas, dirba ir moko individualiai;

2.8. Individualiai rengiasi repeticijoms, studijuoja metodine literatiirg, nuolat mokosi ir tobulina
kvalifikacija.

2.9. Ugdo vaiky ir jaunimo teatro kolektyvo nariy tarpusavio bendravimo ir scenin¢ kultiira;

2.10. Kiirybiniy darbuotojy susirinkimy metu informuoja apie savaités darbg su teatro kolektyvais,
iSvykas ir t.t.;

2.11. Rengia vaiky ir jaunimo teatro kolektyvus respublikinéms teatro Sventéms bei jy rajoninéms ir
regioninéms apzitiroms-atrankoms;

2.12. Dalyvauja respublikinése dainy $ventése bei jos apzitirose-atrankose;

2.13. Dalyvauja Kultiiros centro renginiuose ir vykdomose veiklose;

2.14. Atsako uz vaiky ir jaunimo teatro kolektyvy meninj lygj;



2.15. Inicijuoja teatro renginius (Sventes, festivalius, stovyklas ir kt.);

2.16. Mety pabaigoje teikia ataskaitas uz jvykdyta veiklg ir veiklos planus ateinantiems metams
direktoriaus pavaduotojui kultiirinei veiklai;

2.17. Palaiko rysius ir bendradarbiauja su teatro kiirybinémis sgjungomis ir organizacijomis;

2.18. Kelia kvalifikacija seminaruose, kursuose bei praktiniuose uzsiémimuose, domisi darbo
naujovémis bei kultiiros ir Svietimo jstaigomis;

2.19. Dalyvauja kity Kulttiros centro teatro kolektyvy spektakliy perziairose;

2.20. Kaupia dalyking, repertuaro bei metoding literatiirg;

2.21. Teikia rekomendacijas Kultiiros centro renginiy plano sudarymo, keitimo procese;

2.22. Atlieka vaiky ir jaunimo teatro kolektyvo video, foto ar kitos medziagos, dokumenty,
susijusiy su vykdomomis funkcijomis kaupima, skaitmeninima, saugojima.

2.23. Atlieka publikacijy, jrasy metrascio kaupimg susijusiy su kolektyvo veikla ir vietos teatro
reiskiniu ir tvarkyma;

2.24. Atlieka kitus laikino pobiidzio pavedimus ir uzduotis, nepatenkancius j apibréztasias funkcijas.



